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Workshop i  

Flerkulturell forståelse  
 

Sted:  Tokerudåsen barnehage  

Kursledere: Lillian Hjorth og Eugenia Khoroltseva, Menneskerettighetsakademiet 

Tid:   4. januar 2010 fra kl. 8.00 til 12.00  

 

Program 

 
 Velkommen     

 ”Oss” og ”de andre”  

To øvelser med refleksjon om identitet og gruppedannelse . Hvordan oppstår 

stereotypier og fordommer?  Hvorfor har vi så lett for å tenke i kategoriene ”oss” 

og ”dem”? 

 Det norske mangfold før og nå 

Foredrag med dokumentariske historiske og nåtidige bilder samt fakta om det 

flerkulturelle samfunn anno 2010   

 Utfordringer i barnehagehverdagen  

 Flerkulturelle dilemmaer  

Dialogøveølse om samfunnsaktuelle problemstillinger 

 Avslutning  

Undervisningen baseres på foredrag, gruppearbeid, øvelser og diskusjon i plenum  

 

Mål  
Målet med workshopen er å bevisstgjøre og gi kunnskap, samt skape handlings-

beredskap. Vi garanterer også mye latter og inspirasjon og en hyggelig atmosfære blant 

deltakerne. En skikkelig vitamininnsprøytning av et kurs!  

 

Kurset passer godt for flerkulturelle kollegafellesskap, som inspirasjon og arbeidsmiljø-

tiltak, og vil være verdifullt i alt HMS-arbeid. Ofte tenker man på fler-kulturell som fler-

etnisk. Kulturell ulikhet eksisterer imidlertid også mellom folk fra ulike deler av en by, 

mellom ulike aldersgrupper, mellom yrkesgrupper og så videre. Innholdet i kurset er 

relevant i alle miljøer med slike kulturforskjeller. 
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